Projekt

UCHWALA NR ........ccceuuueee.
RADY MIASTA MYSLOWICE
zdnia ....cooooeeeennnin 2024 r

w sprawie zmiany Uchwaly Nr X/156/19 Rady Miasta Mystowice z dnia 27 czerwca 2019 r.
w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku

pracy z pézn. zm.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 Ustawy
zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 roku, poz. 40
zpbézn. zm.), oraz art. 30ust. 6i6a, wzwigzku =zart. 91d pkt1 Ustawy =z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.), art. 5 ustawy
zdnia 20lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych
(tekst jednolity: Dz.U. z2019r. poz. 1461) oraz § 5 pkt. 1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej iSportu zdnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace wdniu wolnym od pracy
(Dz. U. 22014 r. poz. 416 z pdzn. zm.) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi

nauczycieli

Rada Miasta Mystowice
uchwala:
§ 1. W Uchwale Nr X/156/19 Rady Miasta Mystowice z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie przyjecia
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegOtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych
sktadnikéw wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy (Dz.Urz.Woj.Sl. z 2019 r. poz. 5017)

wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) W stanowigcym zatgcznik do Uchwaly regulaminie okreslajgcym wysoko$¢ oraz szczegoétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy
zmienia sie §21 ust. 2, ktory otrzymuje brzmienie: ,Nagroda Prezydenta Miasta jest przyznawana

w formie jednorazowego i jednakowego swiadczenia pienieznego w wysokosci od 4 000 do 5 000 zt.".

2) W stanowigcym zatgcznik do Uchwaty regulaminie okreslajgcym wysoko$¢ oraz szczegotowe

warunki przyznawania nauczycielom dodatkdéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
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i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy

zmienia sie zatgcznik Nr 1, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:

Tabela wysokosci dodatkow funkcyjnych oraz innych sktadnikéw dodatku funkcyjnego

Miesigcznie w zlotych:

Lp. Funkcja/ zadanie X - liczba oddziatéw
1. | Dyrektor kazdego typu przedszkola 2200 zt + (x*30 zt)
Oddziat Integracyjny (x*40 zh
Dyrektor kazdego typu szkoty 2200 zt + (x*20 zt)
3. | Dyrektor Mtodziezowego Domu Kultury 2200 zt
Dyrektor Poradni Psychologiczno - 2200 zt
Pedagogicznej
5. | Inne skladniki dodatku funkcyjnego
Prowadzenie oddziatow integracyjnych, jezeli 200 zt
nie powotano wicedyrektora ds. integraciji
Zarzadzanie: Zespotem Szkolno - 200 zt
Przedszkolnym/ Zespotem Szkot
Specjalnych/ CKZiU
Zarzadzanie placéwka, ktéra jest 200 zt

Zlokalizowana w  przynajmniej dwéch
budynkach mieszczgcych sie pod réznymi

adresami

Wystepowanie w szkole dwuzmianowosci 100 zt

Organizacja egzaminoéw zewnetrznych:

egzamin 6ésmoklasisty 150 zt

egzamin maturalny 250 zt

egzamin zawodowy 250 zt
6. | Kierownik szkolenia praktycznego i 1000 z

obstugi stanowisk informatycznych w
CKZiU/ inne stanowiska kierownicze

7. | Wychowawca klasy lub  oddziatu 300 zt
przedszkolnego
Opiekun stazu 200 zt
Mentor 200 z
10. | Koordynator sieci/ nauczyciel konsultant 200 zt

3) W stanowigcym zatgcznik do Uchwaly regulaminie okreslajgcym wysokos$¢ oraz szczegodtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikdw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy

zmienia sie zatgcznik Nr 3, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie

Zatgcznik Nr 3 do regulaminu okreslajgcego wysokos¢
oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy

oraz niektorych innych sktadnikéw

wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy

Id: CCBE67ED-BCEA-4AFA-BOA1-F59025036C1E. Projekt Strona2z7



Mystowice,........ccccceeeeeeeeiinnn.
(pieczatka instytucji wystepujgcej z wnioskiem)

WNIOSEK
0 przyznanie

NAGRODY DYREKTORA SZKOLY
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty
P AN U e e
(Ul oTo o] o 1=l o 41V PO PP PPPUPPPRRN 19.......1.

POSIadajgCej/MU WYKSZIAICENIE. ...t e e et et eneas

(sn., lic., inz., mgr, dr, dr hab., prof.)

LS o] o1 7=T A 1= 1T 7= T 1< P

(nalezy wskaza¢ stopien awansu zawodowego zgodnego z ustawg Karta nauczyciela)

(dotychczas otrzymane nagrody: Dyrektora Szkoty, Prezydenta Miasta, Slgskiego Kuratora O$wiaty,

Ministra Edukacji Narodowej — rok otrzymania)

za nastepujgce osiggniecia uzyskane w kolejnym/ch roku/latach, poczawszy od daty otrzymania

poprzedniej nagrody (uzasadnienie na odwrocie strony):

Opinia zwigzkéw zawodowych Opinia rady pedagogicznej Wystepujgcy

Z wnioskiem

Stanowisko Komisji Kwalifikacyjnej:
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4) W stanowigcym zatgcznik do uchwaty regulaminie okreslajagcym wysokosé oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikdw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy
zmienia sie zatgcznik Nr 4, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:

Zatgcznik Nr 4 do regulaminu okreslajgcego wysokos¢
oraz szczegoOtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy

oraz niektorych innych sktadnikéw

wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy
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Mystowice,..........ccceeveveieneennnn..

(pieczatka instytucji wystepujgcej z wnioskiem)

WNIOSEK
0 przyznanie

NAGRODY PREZYDENTA MIASTA

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta

= 07
(U] oTe Lo o 1=l o 41V PP 19.....r.
POSiadajgCej/Mu WYKSZIAICENIE ... . .ot e
(sn., lic., inz., mgr, dr, dr hab., prof.)
L] (o] o (=T a 1= 1VTz= Lo 1 U PSP
(nalezy wskazaé stopien awansu zawodowego zgodnego z ustawg Karta nauczyciela)
.......... [at pracy, ZatrUdNIONE/MU.........c.eeiiii et st e e ee e e e e ennneee s
(nazwa i adres szkoty, przedszkola lub placowki)
L E= TS = 10117 1= S SRR

(dotychczas otrzymane nagrody: Dyrektora Szkoty, Prezydenta Miasta, Slgskiego Kuratora Oséwiaty,

Ministra Edukacji Narodowej — rok otrzymania)

za nastepujgce osiggniecia uzyskane w kolejnym/ch roku/latach, poczawszy od daty otrzymania

poprzedniej nagrody (uzasadnienie na odwrocie strony):

Opinia zwigzkéw zawodowych Opinia rady pedagogicznej Wystepujacy

z wnioskiem

Stanowisko Komisji Kwalifikacyjnej:
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§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Mystowice.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego i wchodzi w Zycie

z dniem 01 stycznia 2024 r.
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UZASADNIENIE

Po pozytywnym uzgodnieniu projektu Uchwaty przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli- dziatajgce
w placéwkach oswiatowych dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice uzgodnione
zostaty zmiany w Regulaminie okreslajgcym wysokos$¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych skfadnikow
wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy dotyczace dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw
w mystowickich placowkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice
z kwoty 1 500 zt na kwote 2 200 zl, oraz dla Kierownikéw szkolenia praktycznego i obstugi stanowisk
informatycznych w CKZiU/ inne stanowiska kierownicze z kwoty 900 zt na kwote 1 000 zt. Dodatkowo
po uzgodnieniu z ww. zwigzkami zawodowymi zmienia sie § 21 ust. 2 ww. Regulaminu dotyczgcy wysokosci
Nagrody Prezydenta Miasta z kwoty od 3 500 zt do 5 000 zt na kwote od 4 000 zt do 5 000 z. Z uwagi
na zmiane stopni awansu zawodowego nauczycieli zasadnym byto rowniez wprowadzi¢ zmiane we wnioskach
0 przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty i nagrody Prezydenta Miasta. Przedmiotowe zmiany wprowadza sie
Z mocg obowigzujgcg od 01 stycznia 2024 roku, poniewaz zasady demokratycznego panstwa prawnego
nie stojg temu na przeszkodzie.
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